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1) จัดกจิกรรมใหค้วามรู้สร้างจิตส านกึด้าน
คุณธรรมจริยธรรม จริยธรรมและความ
ซ่ือสัตย์สุจริตใหก้บับคุลากร

จ านวนคร้ังที่จัดกจิกรรม
ปลูกจิตส านกึด้านคุณธรรม
จริยธรรมความซ่ือสัตย์สุจริต

1 คร้ัง ศปท.

2) กจิกรรมอบรมหลักสูตรการเปน็
ข้าราชการและพนกังานราชการที่ดี

จ านวนของการจัดกจิกรรม
หลักสูตรของการเปน็
ข้าราชการและพนกังาน
ราชการที่ดี

1 
กจิกรรม

กก.

3) กจิกรรมคัดเลือกข้าราชการและลูกจ้าง
ดีเด่นประจ าปี

จ านวนคร้ังที่ด าเนนิงาน
คัดเลือกข้าราชการและ
ลูกจ้างดีเด่นประจ าปี

1 คร้ัง กก.

4) กจิกรรมจัดท าบอร์ดคุณธรรมและ
จริยธรรม

จ านวนคร้ังของการจัด
กจิกรรมท าบอร์ดคุณธรรม
และจริยธรรม

1 คร้ัง ศปท.

แนวทางการด าเนินการ (ดคู าอธิบาย)
1. พอเพียง 3. สุจริต
2. วนิยั 4. จิตอาสา

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมแหง่ชาต ิประจ าป ีพ.ศ. 2560 
หน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงดจิิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ยุทธศาสตรช์าตฯิ ที่ 1  : ปลูกฝังและสรา้งจิตส านึกยึดหลักคุณธรรมและจรยิธรรมเพ่ือเป็นบรรทัดฐานขององค์กร
เป้าประสงค์ที่ 1 : เพื่อยกระดับจิตส านกึด้านคุณธรรมและจริยธรรมของบคุลากรในองค์กร

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด หนว่ยนบั ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
งบประมาณ หนว่ยงาน


